
PRIMARIA COMUNEI BARSA′ JUDETUL ARAD

Nr.↑nregistrare: 3.124 din 25/11/2025

ANUNT

Primttia comunei Bttsa cu sediulin 10calitatca Bttsa,‐。200,judelul Arad.orgamze厖 沈

cOncurs de recrutare in functia publica de executie,vacanta, de consilier,clasa l,grad profesional

asistent,c01■ partilnent Bugct Finalte si Contabilitate,din cadrul aparatului de specialitate al

Pttmarului cOmunei Basa,judelul Arad,cu durata normdtta timpului de munCa de 8 ore/zi,

respectiv de 40。re/sュp●.lana,in cOnfOnnitatc cu prcvederile O.U.G.nr.57/2019 privind Codul

Adrninistrativ,cu nlodiiCttrile si COmplettrile ulte五 〇arC,alC OUG nr。 115/2023 siale OUG 121/2023

pentru inodiicarea Si coimpletarea Codului administrativ

1. Concursul de recrutare consti in 3 probe succesive, dupl cum urmeazi:
- seleclia dosarelor de inscriere, se va face in termen de maximum 5 zile lucrltoare de la data

expir5rii termenului de depunere a dosarelor;
proba scrisS: 29.12.2025, orele 12.00,1a sediul Primdriei comunei B6rsa, Judeful Arad.

- interviul: se va susline in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data suslinerii probei

scrise.

2. Dosarele de concurs: se depun in perioada: 25.1I. 2025 - 15.12.2025, la sediul Primdriei

Comunei B6rsa, Judelul Arad, tel.0257321101, e-mail: primariabirsa@yahoo.com

Coordonate de contact: Primaria comunei Btrsa, rrr.200, Judeful Arad, telefon

0257 13211 0 1, fax 0257 I 3211 0 1, email: primariabirsa@yahoo.com

Persoana de contact: d-na BUNTA RAMONA-FLORINA, secretar general al

comunei Hasmas; '

Informalii suplimentare se pot obline la numdrul de telefon 0747198041.

3. Con菫饉 dLplrticinttEe:
candida!ii trebuie stt indeplineasctt cOnditiile generale prevュ zute de art. 465 din

ordOnania dc Urgen,ユ a Guvelmului nr.57/2019 privind Codul administrativ,Si anume:
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h) nu a fost condamnat/d pentru sdvdrSirea unei infracliuni contra umanitdfii,
contra statului sau contra autoritdlii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni
care impiedicd tn/dptuirea justiliei, infracliuni de fals ori a unei infracliuni sdvdrSite cu
intenlie care ar face-o incompatibil/d cu exercitarea func{iei publice, cu excep{ia situa{iei
in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminareafoptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funclie publicd sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cdreia a sdvdrSitfapta, prin hotdrdrejudecdtoreascd
definitivd, tn conditriile legii;

j) nu a fost destituit/d dintr-o funclie publicd sau nu i-a tncetat contractul individual
de muncd pentru motive disciplinare tn ulttmii 3 oni;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdlii sau colaborator al acesteia, tn condiliile
prevdzute de legislalia specificd. ".

Conditii de studii si vechime specifice:
- studii universitare absolvite cu diplom6 de licenli sau echivalent6, in domeniul stiinte

economice;
- vechime in specialitatea studiilor - un an in specialitatea studiilor necesare exercitirii

funcliei publice;

4・
!ユ:QttL:理 l」:L:L:こ」LS壼 :=:」Q=`L Va cuprinde:

りおmlularul de mscriere pКv滋■ la art.137 1it b)din Anexa‐ 。10 1a O.U.Go w.

57/2019,cu inodincttile si completlrile ulterioare prin raportare la art.VII din O.U.G.nr。

121/2023;

b)COpia C激・lii de ide■ittte Vdabile;

C)COpia aCtului dOVCditOr emiS de autO五 t4ile COmpac■ c,ln cazu1 ln care a

intervenit schilnbarea nun■ elui consellmat↑ n certi3.catul de naStere;

の COpia Cametului de munC沈 ,i/Sau a deVCrintCi elibCrate de angttatOr pCntru
perioada lucrat江 , care stt ateste vechilnea in nlu.ncュ ,i in specialitatea`studii10r necesare

pentru ocuparea postului dclinut,pot五 vit prevede五lor()lJG nr.57/2019,privind Codul

adminiStrttiV,Cu mOdiiCttile,i COmpl∝ 狂 ile ulteriOare,(COnbml劉 luntului de COnCurS).

e)COpii ale dip10me10r de Smdii sau echvdente,ce■ iictte10r,i altOr dOcume正 c

Care tteS● etctu″ea unor specializtti Si pertclion激・i sau delinerea unOr cOmpetenie

speciice,dupa caz;

O COpia adeVeriniei Ctte ateStt Starea de Smatate cOrespmztttO"e,eliberaa cu cel
mult 6 1u」 anteЁ or demarttii etapei de seleclie de catte medicul deね milie d candidatuli,ia

avizului psihologic eliberat pe baza unei evalulri psih010gice Organizate prin interinediul

ulut4i10r SpeCidiZtte aCredittte ln COnditiile legii,Vdabil pOt五 Vit preVederi10r legde;

g)CaZieruljdiCiar;

D deCl鉗 alia pe prOp五a rttSpundere,p五 n COmpletarea rub五 cii corespu12激 oare din

ねrinularul de msc五ere sau,adeverinta c″ csユ ateste lipsa cdit4ii dc lucrttor d Securitaii
Sau C01abOratOr al aCeSteia,ln COndiliile preVttZute de legiSlalia SpeCiiC江

;

i)deCl額 alia pe pЮ priaぬ Spundere,prin COmpletarea rubriCii COrespunzttoarc din

bmul"ul de msc五ere,p五vindねptul ct m」umii 3 at persoana nu a btt desti面儀 sau
nu i―a incettt contractual individual dc inunctt pentru rnotive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declara{ie pe propria rdspundere prin
completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de inscriere. tn acest caz, candidatul



admiS la prOba de VC五 iCare a eligibilitttii si CarC nu a S01iCittt eXpreS la 2nSC五 eКa la

COnCurS preluarea infOnmalii10r direCt de la autOritatea Sau inStitu● a publiCtt COmpetentt are

Obligalia Sこ COmpl∝ eZe dOSarul de COnCurS pe tOt parCurSul deSね §urttii etapei de SeleClie,

dar nu md tttziu de dtta,l ora organizttii i■ eⅣi」ui,sub sancliunea neemite五 i“tului
administrativ de nuiniК  m nlnctia publicュ .in situalia m cae,la inscrierea la concurs,

Candidatul solici● exprcs pК luarea inね nnaliilor direct de la autoritttea sau institutia

publica cOmpete饉ュ,extrasul de pe cazieml judiciar se s01icita pOtrivit legii§ i pЮducerii
aprObate la FliVel inStitutiOnal.

Conform dispozitiilor alt.VII alin。 (15)din O.U.G.nr.1212023 coroborttc cu cele
de art。 38 alin。 (7)din Anexa 10 1a O.UoG。 1lr.572019,cu modiicttile Si complettrile

ulteriOare,im.Odelu1 0rientttiV d adeVennlei eliberate de angttatOr pCntru periOada luCrat江

care ttesa vechimea in muncユ §i m special■ ttea studШ or este pКvttzl■ la a■ 137 1it.e)din

anexa 10 1a()。U.G。 1lr.57/2019,cu inodiicttrile Si colmpletttrile ulterioare.

Po五vit dispozttilor〔rt.VII din。(17)din O.U.G.‐ .121/2023,dosarul de concws

se poate depune personal de ctttre candidat, se pOate transinite p五 n interinediul unui

serviciu de cunerat sau sc pOate transinite in fOHnat electrOnic,la adresa de e_lnail indicatユ

de auto五 tatea sau institulia publica in anuniul de concurs.Dosalelor de concurs transinise

de candidali la adresa de e… lndl indic江ュde autOritttea sau institulia publica in anuniul de

COnCWS duptt terminarea progamului de lucru d autOrittlii Sau inStituliei publiCe,dar in

perioada de depunere a dOsare10r de concurs,li se atribuie ntlinarul de inregistrare 2n ziua

lucratOarc uHnatOare,iar dosarul de concurs cstc considcrat ca fiind depus ln terinen.

Docuinentele care cOnstituie dOsarul de cOncurs se depun in copie,cu obligttia

candidatului de a prezenta secretarului cOnlisiei dc concurs originalele acestor docШ cnte,

pentm certiicare pentru conflorinitate cu originalul, pana cel tarziu la data des:偽 t,urttrii

pЮbei i■ erviuld,sub sancliunea neemiterii act」 d administrttiv de numire m fbnclia

publicユ in cazul pron■ ovarii cOncursului.                          =
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5 Biblioqrafia sitematica de concurs/examen de recrutare:

Bibliosrafia:

1.Constitulia Rolnaniei,republic江 江cu temttica COnstitulia Romaniei,republicatユ
;

2.Ordonania Guvemului nr.1372000p五 vind pКveniЮ a Oi sanclionarea tuturOrお mle10r dc
discriminare,republicat江,cu imodinc激1le,i complctttile ulte五。are cu temttica ordonania

Guverllului llr。 137/2000 privind prevenirea Si sanclionarea tuturor fonne10r de disc五 nlinare,

republicat江 ,cu inodincarile si con.plethi丘 le ulterioare;

3.Lcgea nr。 2022002 privind egalitatea de Sanse Si dc trttancnt intre timei,i bttbati,

republicat江 ,cu inodi■ .cttrile si conlpletttrile ulterioare cu ten■ atica Legea nr.202/2002 privind



egdittea de,anse,i de tratament lntre tmei Si bttrbali,republicat江 ,cu modiicttile,i

compldttile」terioare;

4.Partea l,titlul I,i titlul II ale p激・lii a II― a,titlul l d p激 lii a IV― a,titlul I§iII de p激
・
lii a VI… a

din Ordonfmta de wgen!江 a GuvemiuluiII.572019,cu modiicttilc Si completttile ulteriottc cu

temttiCa Ptttea l,titlul I Si titlul II ale p激 ・lii a II‐ a,titlul l al pttlii a IV‐a,titlul I,iII de p激
・
lii a

VI…a din Ordonania de wgenitt a Guvem」 i nr.572019,cu modiicttile,i complet狙 le

ulte五 oare;

5. Legea coiabilit4ii,inr.82/1991,actualizata,cu modiicarile si comldarile ulterio″ e;

6.   ()rdiniul nr.2.634/2015 privind docl■ m.entele inanciar― contabile,nonne generale si nonne

specince,cu rnodiicarilc si conlpletarile ultcrioarel

7.   Legea nr.227/2015 privind Codul iscal,cu inodiicarile si con■ pletarile ulterioare。

Atributiile postul u i*6):
- intocmeste impreuna cu ordonatorul principal de credite, proiectele de buget

local;
- asigura incadrarea corecta pe subdiviziunile clasificatiei bugetare a

incasdrilor si pldfilor, ce se deruleazaprinTrezorerie, inregistrdnd in
evidentele contabile operatiunile ce se impun;
- urmareste executia cheltuielilor prevazute in bugetul local, cat si a fondurilor
extrabugetare si informeazaperiodic Consiliul Local despre modul de

realizxe al acestora si propune masurile necesare de luat, atunci cand

constata ca acestea nu se realizeazapotrivit procedurilor legale;

- verifica si analizeaza propunerile de modificare a bugetului propriu al
comunei;
- coordoneaza si controleaza activitatea de venituri si cheltuieli;
- intocmeste listele de investitii aprobate de Consiliul Local;
- asigura exercitarea controlului financiar preventiv pentru platile efectuate din r

bugetul comunei, eliberari de valori materiale pentru alte operatiuni speciale;

- conduce contabilizarea activitatilor administratiei publice locale, intocmeste

situatii lunare si dari de seama trimestriale;
- raspunde de ttilizarea corecta a creditelor bugetare;

- asigura gestionarea fondurilor prevazute in buget pebaza de ordine de plata si

dispozitii bugetare;
- informeaza Primarul comunei, in cazul, in care tertii nu isi executa
popririle facute si stabileste cu acesta masurile legale ce armeaza a fi luate;
- intocmeste programul de incasari, urmareste graficul de desfasurare a muncii
de urmarire si incasare ritmica a debitelor;
- tine contabilitatea institutiei in partida dubla conform legislatiei in vigoare, intocmeste note contabile

pentu toate cheltuielile executate in urma aprobarilor ordonatorului de credite;
- Intocmeste ordine de plata pentru cheltuielile aprobate;

- indeplineste si alte atributii date prin dispozitia Primarului ;
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